
書類番号　 １ ６

　 　 　 技　 術　 者　 名　 簿 （ 北海道内分）
提出日 登録番号

※

　 商号または名称

名　 　 称 取得年月日 名　 　 称 取得年月日 名　 　 称 取得年月日

1 年　 　 月　 雇用

2 年　 　 月　 雇用

3 年　 　 月　 雇用

4 年　 　 月　 雇用

5 年　 　 月　 雇用

6 年　 　 月　 雇用

7 年　 　 月　 雇用

8 年　 　 月　 雇用

9 年　 　 月　 雇用

10 年　 　 月　 雇用

11 年　 　 月　 雇用

12 年　 　 月　 雇用

13 年　 　 月　 雇用

14 年　 　 月　 雇用

15 年　 　 月　 雇用

［記載要領等］
　 　 １ 　 審査基準日（ １ 月１ 日） において常時雇用している技術者のう ち， 北海道内の本店， 支店および営業所に勤務する技術者について， 「 建設工事」 「 測量業務」
　 　 　 「 コンサルタント 業務」 は工種または業種別に， 「 物品供給等の業務委託」 は中分類ごと に提出してく ださい。
　 　 ２ 　 法令による免許等を有しない技術部門の従事者についても記載してく ださい。
　 　 ３ 　 民間資格（ 軌道工事管理者， 舗装施工管理技術者， Ｒ Ｃ ＣＭ等） については， 名称欄に名称， 部門を（ 　 ） 書きで記載してく ださい。
　 　 ４ 　 「 年齢」 および「 経験年月数」 欄は， 審査基準日（ １ 月１ 日） 現在で記載してく ださい。
　 ※技術者に変更があった場合は， 速やかに変更後の名簿を提出してく ださい。

氏　 　 　 　 名

（ 種類　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 ）

雇い入れた年月経験年月数
法　 　 令　 　 に　 　 よ 　 　 る　 　 免　 　 許　 　 等

資格者証交付番号
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第 号

　 　 年　 　 月

第 号

第 号

第 号
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第 号
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