
平成３０年度　函館市地域包括支援センター運営体制について

１　人員体制について

（１）平成３０年度配置基準職員数（案）
（単位：人）

あ さ ひ 7,699 4 1 4 1

こん中央 8,803 4 1 5 1

ときとう 9,068 5 1 5 1

ゆのかわ 10,973 5 1 6 1

たかおか 9,694 5 1 5 1

西　　堀 7,521 4 1 4 1

亀　　田 10,303 5 1 6 1

神　　山 10,936 5 1 6 1

よろこび 9,211 4 1 5 1

社　　協 5,167 3 1 1 3 1 1

89,375 44 10 1 49 10 1

（２）配置基準職員数の見直し（案）
（単位：人）

     

２　委託料の見直し（案）について

（廃止）

（基本業務へ移行）

－

2,006円／件

2,006円／件

50,158円／回

【個別】40,126円／回

4,000,000円／人 4,500,000円／人

514,285円／人 500,000円／人

3,320,000円／人 3,600,000円／人

加
算
業
務

（加算業務から移行） 213,004円／ｾﾝﾀｰ

所要経費の10%

ブランチ職員事務費 699,428円／人 350,000円／人

－

地域ケア会議推進費

実態把握業務

保健福祉ｻｰﾋﾞｽ等利用調整

ｹｱﾌﾟﾗﾝ指導研修

地域ケア会議
【地域】80,253円／回

（廃止）

（廃止）

合　　　　計

配置基準
職員数

3

4

5

6

考え方

配置基準（3職種）人件費

配置基準（3職種）事務費

ブランチ職員人件費基
本
業
務

一般管理費

450,000円／ｾﾝﾀｰ

現　　　　　行 見直し（案）

管理者手当

高齢者人口推計

現　　　　　　行

3,000　～　6,999

7,000　～　8,999

9,000　～　10,999

11,000　～　12,999

各圏域の高齢者人口推計を2,000で

除した数の小数点第1位を四捨五入

した整数の値とする。

平成３０年度（案）

で3人とし，6,000人以上の場合は，

2,000人までごとに1人追加する。

平成３０年度（案）

３職種
（専任）

事務員
（専任）

ブランチ
（兼務）

3,000　～　5,999

6,000　～　7,999

8,000　～　9,999

10,000　～　11,999

各圏域の高齢者人口が6,000人未満

東　　　部

高齢者
人口推計
(H30.9末)

平成２９年度

３職種
（専任）

事務員
（専任）

ブランチ
（兼務）

西　　　　部

北東部第２

北東部第３

東央部第２

北東部第１

圏　域

中央部第１

中央部第２

東央部第１

北　　　部
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