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ᖹ成㸰７ᖺ度函館市生活支援࣭介護予防体制整備推進協議会 第㸯回会議 

会議概要㸦案㸧 

 

■ 日 時 

ᖹᡂ㸰㸵ᖺ㸴᭶㸯㸴日㸦火㸧  㸯㸶時㸮㸮分～㸰㸮時㸮㸮分 

 

■ 場 所 

 市役所本庁舎㸶階第㸯会議ᐊ 

 

■ 議 事 

㸦㸯㸧函館市生活支援࣭護予防体制整備推進協議会ࡢ設置ࡘい࡚ 

㸦㸰㸧正副会長ࡢ選任ࡘい࡚ 

㸦㸱㸧国ࡢ方針ࡧࡼ࠾市ࡢ計⏬ࡘい࡚ 

 㸦㸲㸧函館市生活支援࣭護予防体制整備事業業務委クࡘい࡚ 

 㸦㸳㸧ࢪࢣࢫュ࣮ࣝࡘい࡚ 

㸦㸴㸧地域資源ࡧࡼ࠾地域ニ࣮ࡢࢬ把握ࡘい࡚ 

 い࡚ࡘ地域資源ࡿい࡚ࡋ把握既   

 い࡚ࡘࡋࡇ起ࡾ調査࣭掘ࡢい地域資源࡞い࡚ࡋ把握   

  ウ 地域ニ࣮ࡢࢬ把握ࡘい࡚ 

 

■ 配付資料 

࣭ 会議ḟ第 

࣭ 函館市生活支援࣭護予防体制整備推進協議会設置要綱㸦資料㸯㸧 

࣭ 国資料㸦護保険事業係ࡿ保険給付ࡢ滑࡞実施ࢆ確保ࡢࡵࡓࡿࡍ基本 

的࡞指針㸦抜粋㸧等㸧㸦資料㸰㸧 

࣭ 第㸴期函館市護保険事業計⏬㸦抜粋㸧㸦資料㸱㸧 

࣭ 函館市生活支援࣭護予防体制整備事業業務委クࡢ概要㸦資料㸲㸧 

࣭ 函館市生活支援࣭護予防体制整備事業ࡧࡼ࠾体制整備推進協議会ࢣࢫࡢ

 ュ࣮ࣝ㸦資料㸳㸧ࢪ

࣭ 函館市生活支援࣭護予防体制整備事業 業務処理計⏬書㸦資料㸴㸧 

࣭ 生活支援࣭護予防サ࣮ࢫࣅ係ࡿ既存資源ࡘい࡚㸦資料㸵㸧 

࣭ 後ࡢ連絡方法ࡢ確ㄆ票㸦資料㸶㸧 

 

■ 出席委員㸦㸯㸯ྡ㸧 

池田委員，所 委員，渡邊委員，佐々木委員，酒井委員，阿知波委員， 

永澤委員，山本委員，能川委員，林委員，丸藤委員 

 

■ 欠席委員㸦㸮ྡ㸧 

 

■ 傍 聴 ࡞し 

 

■ 報道機関 

  㸰社㸦海㐨新聞社，函館新聞社㸧  
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■ 事務局職員 

保健福祉部 藤田部長，大泉ḟ長 

    護保険課 鈴木課長，相澤主査，渡辺主任 

     高齢福祉課 佐藤課長，塚本主査，板谷主査，黒田主査，加藤主査 
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■ 会議要旨 

 

㸯 開 会 

 

㸰 部長挨拶 

 

㸱 委員および事務局職員紹介 

 

㸲 議 事 

(1) 函館市生活支援࣭介護予防体制整備推進協議会の設置ついて 

 

事務局㸸相澤護保険課主査 

㸦資料㸯ࠕ函館市生活支援࣭護予防体制整備推進協議会設置要綱ࠖ基

 ㄝ明㸧ࡁ࡙

 

(2) 正副会長の選任ついて 

 

事務局㸸相澤護保険課主査 

協議会設置要綱第㸳条第㸯項ࡢ規定ࡾࡼ，会長ࡣ委員ࡢ互選ࡾࡼ定ࡵ

 。う，ࡀࡿい࡚ࡗ࡞ࡇࡿ

 

㸦ࠕ事務局ࡽ案࡞ࡣいࡢࠖࡢ声㸧 

 

本協議会ࡣ生活支援࣭ 護予防サ࣮ࡢࢫࣅ担い手ࡿ࡞方々ࡀ委員࡚ࡗ࡞

，ࡵࡓࡿ考え࡚いࡿく場࡛あࡔࡓいࢆ意見活Ⓨࡽ立場ࡢࢀࡒࢀࡑ，ࡾ࠾

事務局案ࡣ࡚ࡋ，学識経験者࡛あࡾ，長ᖺ福祉教育ྲྀ組࡚ࢀࡲいࡿ，函館

大妻高等学校校長ࡢ池田委員࠾願いࡓࡋい思うࡀ，いࡀ。 

 

㸦ࠕ異議ࡢࠖࡋ࡞声㸧 

  

異議࡞ࡀいࡼう࡛ࡢ࡞，会長ࡣ池田委員決定ࡿࡍ。 

池田委員ࡣ，会長席࠾移ࡾいࡁࡔࡓ，一言ࡈ挨拶ࢆ頂戴ࡓࡋい。 

   

   㸦池田会長挨拶㸧 

 

 続い࡚，協議会設置要綱第㸳条第㸱項ࡢ規定ࡾࡼ，副会長ࡣ会長ࡀ指ྡࡍ

 。いࡓࡋ願い࠾ࢆ指ྡࡽ会長，࡛ࡢࡿい࡚ࡗ࡞ࡇࡿ

 

池田会長 

ࡋ願い࠾山本委員ࡿࢀࡽ࠾࡚ࡵ務ࢆ会連合会࡛保健福祉部長⏫，ࡣ࡛ࢀࡑ 

 。う，ࡀ思ういࡓ

 

㸦ࠕ異議ࡢࠖࡋ࡞声㸧 
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事務局㸸相澤護保険課主査 

 。ࡿࡍ決定山本委員ࢆ副会長，࡛ࡢࡓࡗあࡀ指ྡࡈ

山本委員ࡣ，副会長席࠾移ࡾいࡁࡔࡓ，一言ࡈ挨拶ࢆ頂戴ࡓࡋい。 

   

   㸦山本副会長挨拶㸧 

 

くࡔࡓい࡚ࡵ進࡚ࡋ議長ࢆ会長，ࡣい࡚ࡘ議事進行ࡢ委員会ࡢࡽࢀࡇ

 。いࡓࡋ願い࠾くࡋࢁࡼ，࡛ࡢ

 

 (3) 国の方針および市の計画ついて 

 

事務局㸸鈴木護保険課長 

㸦以ୗࡢ資料基࡙ࡁㄝ明㸧 

࣭資料㸰ࠕ国資料㸦護保険事業係ࡿ保険給付ࡢ滑࡞実施ࢆ確保ࡍ 

 指針㸦抜粋㸧等ࠖ࡞基本的ࡵࡓࡿ

࣭資料㸱ࠕ第㸴期函館市護保険事業計⏬㸦抜粋㸧ࠖ  

 

池田会長 

 。ࡿあࡣ質問何，ࡋ対ㄝ明ࡢࡲいࡔࡓ

，い࡞ࡽ࡞ࡤࢀࡅ࡞ࡽやうࡼࡌ全国ྠ，ࡽࡿ方針࡛あࡢ国，ࡣ事業ࡢࡇ

東京࡛ࡶ海㐨࡛ࢆࡇࡌྠࡶや࡞ࡽ࡞ࡤࢀࡅ࡞ࡽいいう࡛ࡇ良いࡢ。 

 

事務局㸸鈴木護保険課長 

コ࣮ࢹネ࣮タ࣮ࡢ配置協議会ࡢ設置ࡢ࡚ࡍࡣ自治体࡛実施ࡀࡿࡍ，新

࡛ࡢࡶࡿࡍ各自治体ุ࡛断ࡣい࡚ࡘࡢࡿやࢆ何い総合事業࡛具体的ࡋ

あࡿ。 

 

山本副会長 

函館市ࡢ生活支援コ࣮ࢹネ࣮タ࣮ࡣ丸藤委員㸯人࡛あࡀࡿ，社協ࡢ事業

，後。ࡿい࡚ࢀࡉ活動࡚ࡋネ࣮タ࣮ࢹ地域福祉コ࣮ࡀ࡞永澤委員，࡚ࡋ

人口割対࡚ࡋ何人等いࡓࡗ形࡛，ࡑうࡓࡋ方㐩生活支援コ࣮ࢹネ࣮タ

ネ࣮ࢹコ࣮ࡢ㸯人࡛全市。ࡢࡿあࡣ考えࡿࡍう要請ࡼくࡔࡓい࡚ࡗ࡞࣮

タ࣮ࡣ大変思う。 

 

事務局㸸鈴木護保険課長 

ᖺ度ࡣ全市的ࡾྲྀ࡞組ࡳいう࡛ࡇ㸯人ࢆ配置ࢁࡇࡓࡋ。来ᖺ度ࡣあ

，ࡀࡿ考え࡚いいࡓࡋ配置ࢆネ࣮タ࣮ࢹコ࣮ࢀࡒࢀࡑ࡚ࡅ分ࢆ程度地域ࡿ

具体的࡞区域や数等ࡔࡲࡣ未定࡛あࡿ。最終的ࡣ日常生活圏域ࡢࡈ配置ࡀ

必要考え࡚いࡀࡿ，具体的い，࡛ࡲࡘいうࡘࡇい࡚ࡣ現時点࡛

 。ࡿ未定࡛あࡣ

 

池田会長 
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コ࣮ࢹネ࣮タ࣮ࡣ㹌㹎㹍法人いうࡇ。 

 

丸藤委員 

業務ࢆ引ࡣࡢࡓࡅཷࡁ法人ࡀࡔ，実質的生活支援コ࣮ࢹネ࣮タ࣮ࡢ立場

࡛動くࡣࡢ自分㸯人࡛，法人ࡣ事務的࡞補ຓ等ࡿࡍࢆ。 

厚生労働省ࡿࡼ，生活支援コ࣮ࢹネ࣮タ࣮ࡣ㸯層㸰層ࡀあࡾ，㸯

層ࡣ全市的࡞部分ࢆ総括ࡋ，㸰層ࡣ地域入ࡾ込࡛ࢇい࡚ࡗ地域ࡶ活動

ネ࣮ࢹコ࣮ࡢ多くࡗࡶࡣ将来的，࡛ࡢࡿい࡚ࢀ言わࡀࡇいう，ࡿࡍ

タ࣮ࡀ必要ࡿ࡞思う。 

 

池田会長 

可ࡍ増やࢆ数ࡢネ࣮タ࣮ࢹコ࣮，ࡅ分ࢆ地域，ࡶࢀࡅい࡞ࡵㄞࡣ先ࡔࡲ

能性ࡀあࡿいうࡇ。 

何あࡿ。 

 

㸦質問ࡋ࡞㸧 

 

 。いࡓいࡽࡶ࡚ࡋㄝ明ࡽ方ࡢ事務局ࢆࡁ続，ࡣ࡛

 

 (4) 函館市生活支援࣭介護予防体制整備事業業務委託ついて 
 

事務局㸸鈴木護保険課長 

㸦資料㸲ࠕ函館市生活支援࣭護予防体制整備事業業務委クࡢ概要ࠖ基࡙

 ㄝ明㸧ࡁ

 

池田会長 

質問ࡣあࡿ。 

 

㸦質問ࡋ࡞㸧 

 

 。いࡓいࡽࡶ࡚ࡋㄝ明ࡽ方ࡢ事務局ࢆࡁ続，ࡣ࡛

 

 ついてュ࣮ルࢪケࢫ (5)
 

事務局㸸鈴木護保険課長 

㸦資料㸳ࠕ函館市生活支援࣭護予防体制整備事業ࡧࡼ࠾体制整備推進協議

会ࢪࢣࢫࡢュ࣮ࣝࠖ基࡙ࡁㄝ明㸧 

 

池田会長 

思う。資料㸴ࡇいく࡚ࡵ方࡛進ࡢ丸藤委員ࡁ基࡙ュ࣮ࣝࢪࢣࢫࡢࡇ

 。いࡓㄝ明願いࡽい࡚，丸藤委員ࡘ業務処理計⏬書ࡢ

 

丸藤委員 
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㸦資料㸴ࠕ函館市生活支援࣭護予防体制整備事業 業務処理計⏬書ࠖ基

 ㄝ明㸧ࡁ࡙

協議会ࡀ開催ࢀࡉ，生活支援コ࣮ࢹネ࣮タ࣮ࡀ既決࡚ࡗࡲいࡿ函館ࡣ，

全㐨ࡎࡽ࡞ࡳࡢ全国的見࡚ࢫࡾ࡞ࡶタ࣮ࡀࢺ早い。総合事業ࡣᖹᡂ㸰㸷ᖺ

度ࡢࡽ実施࡛ࡢ࡞，ࡽ始࡚ࡵい࡞い間合わ࡞いࡀࡔࡢ，ࡢ自治体

コ，ࡣ多い。函館ࡀࢁࡇࡿ見࡚いࢆ様子࡛ࡢい࡞ࡽわいいࡽࡓࡋうࡣ

くࡲうࡀ函館。ࡿい࡚ࢀࡉ注目ࡽ全国，ࡶࢇࡉ皆ࡢ協議会ࡶネ࣮タ࣮ࢹ࣮

い࡞いࡢ自治体ࡶうࡲくい࡞いࡋ，函館ࡀうࡲくいࡤࡅ，後続く自

治体ࡶうࡲくいく，いうくࡽい注目࡚ࢀࡉいࡿいうࢆࡇ念頭置ࡀ࡞ࡁ

 。ࡿ考え࡚いい࡞ࡽ࡞ࡤࢀࡅ࡞ࡽやࡽ

コ࣮ࢹネ࣮タ࣮࡚ࡋやࡁࡿ業務ࡓࡣくࢇࡉあࡎࡲ，ࡀࡿ最初，現状

把ࡢࡇいう何ࡣࢬニ࣮，ࡇࡿい࡚ࢀࡉ必要࡚ࡋࡑ，ࡢ࡞うࡣ

握ࢆ最優先ࡓࡋい。ࢇࡕࡁࢆࡇࡑやࡤࢀࡅ࡞ࡽ，来ᖺ度以降ࡢ活動࡞ࡘ

マッチ，ࡿࡍ養ᡂࢆや担い手ࢸボࣛンࡤ例え，ࡋい࡞ࡁ࡛ࡀࡇいく࡚ࡆ

ンࡲࡋ࡚ࡁ࡛ࡀࡢࡶࡓࢀࡎ，ࡶ࡚ࡋࡿࡍࢢう。ࡵࡓࡢࡑ何ࢆやࡿいう

ᖺ数回ࡣい。協議会ࡓࡁい࡚ࡋࢆࢢンࣜࣄ方々ࡢ立場࡞色々ࡣࡘ一，

方々ࡢ関係者ࡿࡀ繋ࡽࡇࡑ，ࡋ行くࡋࢆ話࠾ࡣ皆様ࡢ委員個ู，ࡀࡔ

いࡓࡁࡔࡓい࡚ࡋ協力ࢢンࣜࣄ調査やࡢ実㝿，ࡽࡀ࡞ࡁࡔࡓい࡚ࡋ紹ࢆ

 。ࡿ考え࡚い

ࡇいういく࡚ࡗ作ࢆ合い࡛地域ࡅ合いやຓࢀ触ࡢ互い࠾，ࡣࡘう一ࡶ

࡞ࡣࢇࡉい。⏫会ࡁ大ࡀࢁࡇいうࡿ頼力ࡢࢇࡉ会⏫ࡾࡣや，ࡿ࡞

ࢣンࡓࡋ対象ࢆ全⏫会ࡣࡎࡲ。ࡿ考え࡚いいࡓࡁࡔࡓいࢆ力強い協力ࡾ

ࡁ把握࡛ࡣࢬニ࣮࡞正確ࡣ࡛ࡅࡔࢺ࣮ࢣン，ࡀࡿ考え࡚いいࡓ行いࢆࢺ࣮

個ู，࡚ࡏ合わࢆ情報ࡢタ等࣮ࢹ統計࡞基本的結果ࡢࢺ࣮ࢣン，࡛ࡢい࡞

ࡔࡓい࡚ࡗࡲ㞟方ࡢい。⏫会役員や地域ࡓࡁい࡚ࡵ決ࢆࢇࡉ伺う⏫会ࢆ話

い࡚ワ࣮ࢩࢡョップや聞ࡾྲྀࡁ調査ࢆ繰ࡾ返，ࡋンࢺ࣮ࢣや話ࡢࡅࡔࡿࡍࢆ

会議࡛ࡣ出࡚࡞ࡇいࡼう࡞本当ࡢニ࣮ࢬや本当ࡢ地域ࡢ姿ࢆ把握࡚ࡋいくࡼ

う心掛ࡓࡅい。ࡓࡲ，把握ࢇࢇࡣࡢࡶࡓࡋ市協議会フࢻ࣮バッࡋࢡ

࡚いࡁ，マッチンࢢや関係者間ࡢネッࢺワ࣮ࢡ強ࢆ進ࡓࡵい考え࡚いࡿ。 

 

池田会長 

教育大学等連携࡚ࡋニ࣮ࢬ調査等進࡚ࡵいく，⏫会࡞委員ࡢ関係団体

思いࡓࡁࡔࡓいࢆ協力ࡈࡢ皆様ࡢ委員，࡛ࡇいう出向い࡚調査等行うࡶ

うࡀ，ḟ回ࡢ協議会࡛࡛ࡲࡇ報告࡛ࡢࡿࡁ。 

 

丸藤委員 

ḟ回ࡣ㸯㸮᭶7，ࡀࡔ ᭶中⏫連事務局ࢆ通࡚ࡌンࢆࢺ࣮ࢣ行い，㸶᭶盆

明ࡅくࡽいࡽ個ู⏫会࡛ࡢワ࣮ࢩࢡョップや聞ࡾྲྀࡁ調査等ࢆ進ࡓࡵい

考え࡚いࡿ。㸯㸮᭶ࡣ，先行実施ࡓࡋ⏫会関ࡿࡍワ࣮ࢩࢡョップや聞ྲྀࡁ

ࡾྲྀࡁ聞ࡢ各関係者，ูࡣࢀࡑࡓࡲ。思うࡿࡁ報告࡛ࢆ結果ࡢ調査ࡾ

 。ࡿ予定࡛あࡿࡵ進ࡶ

 

池田会長 
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㸯㸮᭶ࡣあࡿ程度ニ࣮ࢬ調査ࡢ結果報告ࡿࡁ࡛ࡀいうࡀࡔࡇ，何

 。ࡿあ

 

山本副会長 

㸯㸶日保健福祉部ࡢ正副部長会議ࡀあࡢࡑ，ࡀࡿ場࡛，ࡼࡢࡇう࡞制度ࡀ

，ࡤࢀࡅࡔࡓいࡋ話࠾い࡚ࡘࡇいういࡓࡋ実施ࢆ調査ࢺ࣮ࢣン࡚ࡁ࡛

 。ࡀいࡀ思うࡴ進ࢬ࣮࣒ࢫ

 

丸藤委員 

 。いࡓࡁࡔࡓい࡚ࡏࡉࡋ話࠾ࡦࡐ

 

山本副会長 

㸯時㸱㸮分ࡽ総合福祉ࢭンタ࣮࡛行うࡋࢁࡼ࡛ࡢく࠾願いࡓࡋい。 

 

池田会長 

ࡢ委員ࡢ皆ࡢࢀࡒࢀࡑ，ࡶࢇࡉ所属ࡿࡍ㞟ࡾࡲ等࡛丸藤委員ࢇࢇࢆ活

用࡚ࡋいࡤࡅ，ニ࣮ࢬ調査等ࡶ早く進ࡴ思うࡈ，࡛ࡢ協力ࢆいࡓࡁࡔࡓい。

ࡅ࡞い࡚ࡋࢆ何࡚ࡋ市，࡛ࡇいく࡚ࡋ出ࢆ問題等ࡿ抱え࡚い࡛ࢀࡒࢀࡑ

思う。函ࡿ見え࡚くࡀ方向性ࡓࡗいࡿࡍう具体的，い࡞ࡽ࡞ࡤࢀ

館ࡣ全国的見࡚ࡶ先進事例࡛あ࡛ࡢ࡞ࡇࡢࡿ，ᡃ 々ࡶ࡚ࡋ責任ࢆ持ࡗ

࡚協力࡚ࡋいࡓࡁい。 

 

渡邊委員 

㸴᭶㸰㸷日㸯時㸱㸮分ࡽ包括ࡢ担当者会議管理者会議ࡀあࡾ，管理者会

議ࡣ毎᭶㸱時㸱㸮分ࡽあࡑ。ࡿういࡓࡗ場ࡶ活用いࡿࡅࡔࡓ思うࡀいࡀ

 。

 

丸藤委員 

㸰㸷日ࡣ所用ࡀあࡀࡿ，ḟࡢ機会࠾ࡦࡐ願いࡓࡋい。 

 

池田会長 

質問ࡣあࡿ。 

 

㸦質問ࡋ࡞㸧 

 

 。いࡓいࡽࡶ࡚ࡋㄝ明ࡽ方ࡢ事務局ࢆࡁ続，ࡣ࡛

 

(6) 地域資源および地域ニ࣮ࢬの把握ついて 
ア 既把握していࡿ地域資源ついて 

 

事務局㸸渡辺護保険課主任 

㸦資料㸵ࠕ生活支援࣭ 護予防サ࣮ࢫࣅ係ࡿ既存資源ࡘい࡚ ，ࡁ基࡙ࠖ

資料㸵ࡢ各項目ࡈ，事務局࣓ࢪࣞࡀグ載ෆ容ࡘい࡚ㄝ明ࡋ，必要応ࡌ
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࡚事務局ࡣࡓࡲ関係団体所属ࡿࡍ委員ࡀㄝ明ࢆ行う。㸧 

 

事務局㸸佐藤高齢福祉課長 

㸦資料㸵ࡢ中ࠕࡢ㸯 函館市地域包括支援ࢭンタ࣮ࡢ活動ࠖࡘい࡚，資料

ㄝࡁ基࡙ンタ࣮運営事業実施方針ࠖࢭᖹᡂ㸰㸵ᖺ度函館市地域包括支援ࠕ

明㸧 

 

阿知波委員 

㸦資料㸵ࡢ中ࠕࡢ㸰 函館市社会福祉協議会ࡢ活動ࠖࡘい࡚，資料ࠕ第㸳

期地域福祉実践計⏬㸦抜粋㸧ࠖ，ࠕ在宅福祉ふࢀあい事業活動ࡾࡼࡔ ᖹᡂ㸰㸵

ᖺ春号 ネࢹ㸰㸲ᖺ秋号，㸰㸳ᖺ春号㸦抜粋㸸地域福祉コ࣮ ࡾࡼࡔ社協ࠕࠖ，

࣮タ࣮関係グ事㸧ࠖ  ㄝ明㸧ࡁ基࡙

 

事務局㸸渡辺護保険課主任 

㸦資料㸵ࡢ中ࠕࡢ㸱 民生委員ࡘい࡚ࠖࡘい࡚，࣓ࣞࢪ基࡙ࡁㄝ明㸧 

 

山本副会長 

㸦資料 7  い࡚ㄝ明㸧ࡘ活動ࠖࡢ㸲 ⏫会ࠕࡢ中ࡢ

資料㸵ࡢ中࡛，⏫会数㸯㸶㸴ࡢ㸯㸶㸱࡚ࡗ࡞いࡀࡍࡲ，先ほ⏫会連合会

 。思うࡢࡶいࡋ正ࡀ㸯㸶㸰ࡢ㸯㸶㸲，ࢁࡇࡓࡋ確ㄆ事務局ࡢ

⏫会連合会ࡣ，総務部，交通部，防犯部，街灯部，保健福祉部，環境部，

青少ᖺ育ᡂ部，防災部，女性部ࡀあࡾ，⏫会ࡈ委員ࢆ置い࡚活動ࢆ行࡚ࡗ

いࡿ。 

 

能川委員 

㸦資料 7  い࡚ㄝ明㸧ࡘ活動ࠖࡢ㸳 市民団体等ࠕࡢ中ࡢ

日࠾持ࡓࡋࡕ活動紹ㄅࡣ，ᖺࡢ㸱᭶完ᡂ࡛ࡢࡶࡓࡋ，千部作ᡂࡋ，

福祉関係団体，特包括支援ࢭンタ࣮や，市ෆࡢ公共施設設置࡚ࡋいࡿ。協

議会ࡣ࡚ࡋ初࡚ࡵⓎ行࡛ࡢࡶࡓࡋ，ボࣛンࢸ活動ࡶ多様ࡇ，ࡾ࠾࡚ࡋ

ࡋ反響。ࡿあ࡛ࡢࡶࡓࡋ作ᡂࡵࡓࡿࡍ周知ࢆࡇいうࡢࡿあࡶ活動࡞ࢇ

࡚，生活ゆࡢࡾあࡿ方ࡀボࣛンࢆࢸや࡚ࡗいࡿいわࡀࡇࡿࢀあࡾ，

ࢁい，ࡣ࡚ࡋ連絡協議会，ࡀࡿࢀࡽ࠾結構ࡀ方ࡿい࡚ࢀࡓ持ࢆういう印象ࡑ

㸵㸷団ࡣ協議会。ࡿ考え࡚いいࡓࡁゆ࡚ࡵ広ࢆࡇいうࡿあࡀ活動࡞ࢇ

体，現在ࡣ㸵㸳団体ࡀࡔ，加盟ࡢࡑ，ࡾ࠾࡚ࡋうࡢࡕ㸲㸷団体ࡢ活動ࢆ紹ࡋ

࡚いࡿ。残ࡢࡾ㸱㸮団体ࡘい࡚ࡣ，㞀ࡀい者ࡢࡅࡔ団体࡛あࡾࡓࡗ，事務所

情報࡞正確ࡾࡲあ，ࡎࡁい等࡛紹࡛࡞くࡓࡏ載ࢆ電話番号ࡢく個人宅࡞ࡀ

ࡑࡣ後。ࡿあ࡛ࢁࡇࡓ考えࡽ࡚ࡋⓎ行，ࡢ࡞ࡋ悪ࡋ善ࡶࡢࡿわࡔࡇ

 。いࡓࡁい࡚ࡗ行ࢆ教ᐉࡢࢸえ࡚，ボࣛンࡲ踏ࡶࡾࡓあࡢ

 

林委員 

㸦資料 7  い࡚ㄝ明㸧ࡘ活動ࠖࡢンタ࣮ࢭバ࣮人材ࣝࢩ 㸴ࠕࡢ中ࡢ

い࡞࡞࡞ࡣ࡚ࡋンタ࣮ࢭバ࣮人材ࣝࢩࡣࡢいう話ࡢういう場࡛ࡇ

 。いࡓࡋく機会ࡔࡓ理解いࡈࡋ紹ࡈい࡚ࡘ活動，࡛ࡢ࡞ࡢࡶ
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昭，ࡶࡢ理念ࡢ自主࣭自立，共働࣭共ຓࠖࠕ，ࡣンタ࣮ࢭバ࣮人材ࣝࢩ

和㸳㸳ᖺ設立ࡋ，ᖹᡂ㸰㸲ᖺ㸲᭶公益法人移行ࡓࡋ。㞠用関係࡞ࡢい請

負ࡣࡓࡲ委任ࢆ通ࡌ，自己ࡢ労働能力ࢆ活用ࡋ，生ࡀࡁいࡢ充実や社会参加ࢆ

希望ࡿࡍ高齢者対ࡋ，地域社会密着ࡓࡋ臨時ࡘ短期的ࡢࡑࡣࡓࡲ࡞ࡢ

軽易࡞業務ࢆ提供࡚ࡋいࡿ，高齢者ࡢ自主的࡞団体࡛あࡿ。定ᖺ後，職場ࢆ離

ࡋ展開ࢆ活動࡚ࡗ願ࢆࡇࡿ࡞担い手ࡢ担い手，社会ࡢ福祉，ࡀ高齢者ࡓࢀ

࡚いࡿ。会員ࡢ自主的࡞活動ࢆ通࡚ࡌ，就業機会ࡢ拡大ࡾࡼ福祉ࡢ向ୖࢆᅗ

高齢者࡛，ࡾ࠾࡚ࡵດ࡞創出ࡢ事ࡿࡍ対応ࢬニ࣮ࡢ地域，ࡶࡿ

あࣝࢩ，ࡤࢀバ࣮事業参加ࡀࡇࡿࡍ可能࡛あࡿ。国や地方公共団体࡚ࡋ

ࡍ協力運営࡞滑ࡢ事業，ࡋ対バ࣮事業ࣝࢩࡿࡍ᭷ࢆ地方性や公益性，ࡶ

ࡓࡢ確保ࡢ就業機会ࡿࡍ対育ᡂや高齢者ࡢンタ࣮ࢭ，ࡾ࠾࡚ࢀࡲ望ࡀࡇࡿ

ࣝࢩ海㐨，ࡓࡲ。ࡿい࡚ࢀࡉ規定高齢者㞠用Ᏻ定法，࡚ࡋ措置࡞必要ࡵ

バ࣮人材ࢭンタ࣮連合会ࡢ函館事務所࠾い࡚，昨ᖺ㸯㸰᭶ࡽ，一般労働者

派遣事業ࡾྲྀ組ࡾ࡞ࡇࡴ，請負࣭委任ࡢ形࡛ࡋ対応࡛ࡢࡶࡓࡗ࡞ࡁ

 。ࡿあ࡛ࢁࡇࡓࡋ拡大ࡀ範ᅖࡢ業務，ࡀ

現在，男性会員ࡀ㸴㸱㸴ྡ，女性会員ࡀ㸰㸷㸷ྡ，特ู会員ࡀ㸷㸱㸵ྡࡢⓏ

録ࡀあࡢࡇ。ࡿ会員ࢆ函館㸯㸷地区࡛㸷㸲班分ࡅ，目的ࡢ周知，会員相互ࡢ

自主性ࢆ深ࡵࡓࡿࡵ，地域班いうࢆࡢࡶ設置ࡋ，活動ࢆ行࡚ࡗいࡿ。函館

市ࡣ，㸴㸮歳以ୖ人口対࡚ࡋ入会率ࡀ㸮．㸷％低いࡶࡇあࡾ，会員増ࡢ

 。ࡿあ࡛ࢁࡇࡿい࡛ࢇ組ྲྀ積極的ࡵࡓ

 

事務局㸸渡辺護保険課主任 

㸦資料㸵ࡢ中ࠕࡢ㸵 護保険サ࣮ࡘࠖࢫࣅい࡚，資料ࠕ函館市ෆ護保

険事業所一覧ࠖ基࡙ࡁㄝ明，ࠕ㸶 函館市ࡢ事業等ࠖࡘい࡚，ࠕ護保険

高齢者福祉ࡢ手引ࠖࡁ基࡙い࡚ㄝ明。㸧 

 

事務局㸸佐藤高齢福祉課長 

㸦資料㸵ࡢ中ࠕࡢ㸶 函館市ࡢ事業等ࠖࡘい࡚，ࠕ函館市ࡿࡅ࠾高齢者

 ㄝ明㸧ࡁ基࡙現状ࠖࡢ体制ࡾᏳ否確ㄆ࣭見Ᏺࡢ

 

池田会長 

質問ࡣあࡿ。 

いࡽࡶ࡚ࡋㄝ明ࡽ丸藤委員，ࡣい࡚ࡘウࡧࡼ࠾ࡢ議事㸦㸴㸧，ࡣ࡛

 。いࡓ

 

(6) 地域資源および地域ニ࣮ࢬの把握ついて 
イ 把握してい࡞い地域資源の調査࣭掘ࡾ起こしついて 

ウ 地域ニ࣮ࢬの把握ついて 

 

丸藤委員 

㸦資料㸴 ࠕ函館市生活支援࣭護予防体制整備事業 業務処理計⏬書ࠖ

基࡙ࡁ，調査方法等ࡘい࡚ㄝ明㸧 

前段࡛࠾ࡶ話ࡀࡓࡋࡋ，調査ࡣ委員ࡢ皆ࡈࡢࢇࡉ協力ࡀ不可Ḟࡼ，࡛ࡢ࡞



10 

 

 。ࡿ考え࡚いいࡓࡁࡔࡓいࢇࢇࡶ意見等ࡈ。いࡓࡋ願い࠾くࡋࢁ

 

池田会長 

生活支援体制整備ࢆ進ࡵࡓࡿࡵ，皆ࡈࢇࡉ協力ࡋࢁࡼࢆく࠾願いࡓࡋい。 

質問ࡣあࡿ。 

 

㸦質問ࡋ࡞㸧 

 

㸲 その他 

 

池田会長 

  。ࡿあ方，何ࡢ事務局࡛ࡇいうࡢࡑ，ࡤࢀࡅ࡞，ࡣ࡛  

 

事務局㸸渡辺護保険課主任 

席࠾配ࡓࡋࡾ差替えࡢ資料㸶࡛，第㸰回ࡢ協議会ࡢ日程ࡧࡼ࠾後ࡢ連絡

方法࠾ࢆ伺い࡚ࡋいࡿ。第㸰回ࡢ協議会ࡣ㸯㸮᭶中旬ࢆࢁࡈ予定ࡾ࠾࡚ࡋ，資

料㸶㸯㸮᭶㸯㸳日，㸯㸷日，㸰㸮日候補ࢆグ載࡚ࡋい࡛ࡢࡿ，都合ࡢ良い

日程ࡅࡘࢆ○，希望ࡿࡍ連絡方法ࢆグ載࡚ࡋ事務局提出いࡓࡁࡔࡓい。第

㸰回ࡢ日程ࡘい࡚ࡣ，皆様ࡢ希望ࡓࡵࡲࡾྲྀࢆうえ࡛，後日ࡈ連絡࡚ࡏࡉ

いࡔࡓく。 

最後，㸴᭶㸰㸷日，㸱㸮日行わࡿࢀ研修会ࡢ資料ࢆ席࠾配࡚ࡋࡾいࡿ

 。いࡓࡁࡔࡓいࢆ参加積極的ࡶい࡚ࡘࡽࡕࡇ，ࡀ

 

池田会長 

 。ࡿࡍ終了ࢆ以ୖ࡛会議，ࡣ࡛ࢀࡑ


